
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

XÃ SƠN TÂY HẠ 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:        /HĐND 

V/v góp ý dự thảo Quy định 

về đánh giá, xếp loại đối với 

tập thể, cá nhân theo quý, năm 

 

Sơn Tây Hạ, ngày       tháng 9 năm 2026 

Kính gửi: Ban Xây dựng Đảng. 

 

Ngày 03/9/2026 Thường trực Hội đồng nhân dân xã nhận được Công văn 

số 381-CV/BXDĐ ngày 03/9/2026 về việc lấy ý kiến góp ý dự thảo Quy định về 

đánh giá, xếp loại đối với tập thể, cá nhân theo quý, năm. Qua nghiên cứu, Thường 

trực HĐND xã cơ bản thống nhất với dự thảo của Ban Xây dựng Đảng, ngoài ra 

có một số quan điểm trao đổi, đề xuất để Ban Xây dựng Đảng xem xét, hoàn thiện 

Quy định như sau: 

1. Đối với khoản 4, điều 12 quy định tỷ lệ xếp loại hoàn thành xuất sắc 

nhiệm vụ đối với công chức. 

Tại điểm a cần xem xét, quy định rõ đối với từng cơ quan, tổ chức, đơn vị 

có tổng số lượng công chức khác nhau. (Ví dụ: đối với cơ quan có dưới 05 công 

chức thì quy định rõ số lượng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ là không quá 01 

người; đối với cơ quan có từ 05 công chức trở lên, thì nên cho làm tròn số nếu 

20% của tổng số công chức được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ là số thập 

phân). 

2. Đối với mẫu số 03. Biên bản hội nghị đánh giá xếp loại 

Tại phần nội dung, mục triển khai tổ chức kiểm điểm, đánh giá nên xem xét 

lại quy trình đánh giá từng cá nhân. Quan điểm của Thường trực HĐND xã nên 

đưa phần ý kiến giải trình của cá nhân lên trước rồi mới tới phần chủ trì kết luận 

sẽ khách quan hơn. 

Trên đây là góp ý dự thảo Quy định về đánh giá, xếp loại đối với tập thể, 

cá nhân theo quý,năm. Thường trực HĐND xã gửi Ban Xây dựng Đảng nghiên 

cứu, xem xét./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT. 

TM. THƯỜNG TRỰC HĐND 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Trần Minh Tuấn 
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